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JAARVERSLAG VAN DE MEDEZEGGENSCHAPSRAAD  
September 2019 tot en met juli 2020 
 
Leden teamgeleding:  Esther Schneiter, Danielle van den Haak en Inge Gras. 
Leden oudergeleding: Annette van Wessel, Kirstin Keizer en Arne v/d Noord 

   
Vanuit de schoolleiding is de interim-directeur, Mireille van Duuren, met instemming van 
alle MR-leden aanwezig bij de vergadering van de MR, om op betreffende agendapunten 
mee te praten of een toelichting te geven. 
 
MR:  Medezeggenschapsraad 
GMR:  Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad 
ISOB:  Intergemeentelijke Stichting Openbaar Basisonderwijs 
 
De MR-samenstelling bestaat uit zes leden. Drie binnen de oudergeleding en drie binnen de 
teamgeleding. 
 
De medezeggenschapsraad heeft gemiddeld een keer per twee maanden een  
MR-vergadering. De volgende vaste terugkerende punten staan op de agenda: 

- Notulen vorige vergadering 

- Mededelingen en ingekomen stukken 

- Mededelingen team 

- De stand van de lopende en toekomstige onderwerpen 
 
 
Agendapunten die het afgelopen MR jaar o.a. in de MR besproken zijn: 

 Begroting Zuidwester 
De begroting is ter kennisgeving met de leden van de MR gedeeld en toegelicht.  

 Het (landelijk) lerarentekort 
Op de Zuidwester is er in het schooljaar 2019/2020 nauwelijks iets van een lerarentekort 
te merken geweest. Het team vervangt elkaar en er is een vaste invaller gevonden. 
Er is wel een actie geweest, waarbij ouders zijn opgeroepen een brief te ondertekenen, 
om het lerarentekort onder de aandacht te brengen bij de politiek. 
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 MR scholing 
De MR, als geheel, heeft deelgenomen aan een scholing van twee avonden. 

 Directeur 
Het gehele schooljaar heeft op de agenda de werving van een nieuwe directeur en het 
aanstellen van een interim-directeur gestaan. Het ISOB heeft een interim-directeur 
voorgedragen. Interim-directeur heeft in alle klassen observaties uitgevoerd en hiervan 
een rapport opgesteld. Vanuit dit rapport is een aantal aandachtspunten/ speerpunten 
naar voren gekomen voor de komende periode.  

 Meerjarig beleidsplan en beleidsvoornemens  
De MR is op de hoogte gehouden en was positief over de samengestelde ontwikkelteams. 
De ontwikkelteams krijgen concrete opdrachten en mandaat 

 Corona 
Vanaf maart 2020 is er regelmatig overlegd over de gevolgen van de corona-maatregelen 
voor De Zuidwester, waaronder schoolsluiting en thuisonderwijs. 

 Formatie 
In het nieuwe schooljaar 2020-2021 wordt er gestart met één kleuterklas 

 
Andere punten die nog aan de orde zijn geweest:  

 Enquête onder de ouders i.v.m. schoolkeuze De Zuidwester 

 Zwarte Pietendiscussie 

 123 zing: er is voor de kinderen thuis een kidspagina met een inlogcode. 

 Jaarverslag van De Zuidwester  

 Schoolgids 2019-2020 
 

Voor inhoudelijke behandeling van bovengenoemde punten kunnen de betreffende notulen 
worden geraadpleegd. 
 
 
MR-oudergeleding januari 2021 

 
 
 

 
 
 


